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Kutsutud oli direktor Onne Kiviperk

PAEVAKORD:
1. Ohutuse tagamine kooli ees sGiduteel
2.Eelarvekasutus 2016.a.
3.Sisehindamise aruandega tutvumine
4. Arengukava 2017 —2025 arutelu

1.

KUULATTI: Onne Kiviperk tutvustas tehtud Lidne-Viru Maakondlikule Liikluskomisjonile
avaldust. Palun leida lahendus ohutuse tagamiseks Kadrina- Vohnja teel Vohnja Lasteaed-
Algkooli ees. Nimetatud teeldigul kehtib liikluspiirang 30 km/h koos hoiatusmérgiga ,,
Lapsed teel. Hoolimata vastavatest piirangutest neid eiratakse ja seatakse ohtu laste
turvalisus. Liikumiskiiruse aeglustamiseks palun leida lahendus ., téristate* véi ,, lamava
politseiniku® néol.

LISA1

OTSUSTATT: Pidevalt teavitada politseid kiirusetiletajatest ja paluda saata liikluspatrull
kohale.

2

KUULATTI: Onne Kiviperk tutvustas kulude eelarve tiitmise aruannet.
LISA2

OTSUSTATTI: Eelarvet on kasutatud mdoistlikult ja sihtotstarbeliselt.



KUULATI: Onne Kivip‘erk tutvustas sisehindamise aruannet kooskolastamaks seda
hoolekogu liikmetega. Uhiselt vaadati iile eelarveliste ressursside kavandamine ja

tditmine ning 6ppeasutuse tugevused ja parendustegevused.
LISA3

OTSUSTATI: Sischindamise aruanne saata vallavanemale tutvumiseks.

4.

KUULATI:  Onne Kiviperk esitas arengukava arvamuse avaldamiseks. Tulenevalt
pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse §-st 67 loikest 1 on Vohnja Lasteacd-Algkooli
arengukavas médratud kooli arengu eesmirgid ja pdhisuunad aastani 2025, et tagada
kooli toimimine ja jitkusuutlik areng.

Arengukava on koostatud nii, et see seaks kooli tegevusele eesmiirgid ja pdhisuunad, mis
tagaksid jétkusuutliku tasakaalustatud arengu, aitaksid tulla toime kooli ees seisvate
strateegiliste eesmérkide ja muutustega ning tagaksid kooli toimimise ja kvaliteedi Sppe-
ja kasvatustegevuses, mida koolilt eeldatakse.

Arengukava eesmirkide ja pohisuundade kirjeldamisel on ldhtutud sisehindamise
tulemusena vilja selgitatud kooli parendusvaldkondadest, mis leiti kooli &ppe- ja
kasvatustegevust ning juhtimist analiitisides ning nende tulemuslikkust hinnates.
Sisehindamisel ldhtuti pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse §-st 78 1dikest 1.

Kooli missiooni, visiooni, pdhivdirtuste ning arengu eesmérkide ja pdhisuundade
médratlemisel oleme ldhtunud koolieelse lasteasutuse seadusest ning selle alusel vilja
antud maédrustest, pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses seatud {ilesannetest, riiklike
dppekavade eesmirkidest ning Kadrina Valla arengukavast aastani 2035.

Arengukava koostamiseks moodustati toorithm, kelle tilesandeks oli  korraldada
arengukava terviklik koostamine algusest 10puni kindlaks méératud tdhtajaks.
Koostamise protsessi juhtis direktor. Arengukava koostamisse olid kaasatud koik isikud,
kes arengukava elluviimise eest vastutavad.

Arengukava koostamisele eelnes sisehindamine. Sisehindamise kaudu selgusid kooli
tegevuse eesmirgid ja pdhisuunad.

Arengukava sisulisele koostamisele jargnes arengukava vormistamine ja esitlemine kooli
tootajatele, Oppendukogule, hoolekogule ning kooli pidaja esindajatele, toimus
arengukava arutelu. Arutelud arengukava teemal tagasid avatud diskussiooni kooli
tuleviku visioonist ja tiihetaolise arusaama kavandatavast kujunemisest. Arengukava
koostamise etapis analiilisiti kooli tdnast olukorda tuginedes sisehindamisele ning
sOnastati eesmérgid ja pdhisuunad jargnevateks aastateks. LISA 4

asteaed-Algkooli arengukava 2017- 2025 ja saata

Koosoleku protokollija
Heli Puusepp

OTSUSTATTI: Kiita heaks Vohnj
volikogule kinnitamiseks /" , /

Koosoleku juhataja
Kadi Koort



